RESPONSABILE CONDUZIONE IMPIANTI (A.21/P.18)
(n. 1 risorse)

ILTUO NUOVO RUOLO

Il candidato si occupera di:

Conduce e gestisce processi di manutenzione degli impianti di gestione rifiuti della Societa, con
particolare riferimento alla manutenzione programmata delle macchine e dei mezzi operativi nel
rispetto delle prescrizioni previste dalle autorizzazioni ambientali.

Assicura il mantenimento dei limiti di performance ambientale/operative proponendo azioni
preventive/correttive.

Coordina, unitamente al Responsabile delle operazioni impianti e con il Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione della Societa, gli adempimenti previsti dalle normative sulla sicurezza
nonché la gestione delle interferenze derivanti dalle attivita delle imprese esterne che svolgono
attivita presso gli impianti gestiti.

Predispone e gestisce la reportistica relativa all'andamento della produzione (flussi, tempi, metodi,
etc.).

Assicura il rispetto delle prescrizioni normative ed autorizzative degli impianti.

Predispone i dati tecnici ed economici da inviare ad ARERA in stretto contatto con I'AREA
Amministrativa della Societa.

Custodisce ed aggiorna la documentazione, le certificazioni ed i manuali relativi alle macchine
operatrici; predispone i piani di formazione del personale addetto.

DI COSA HAI BISOGNO PER AVERE SUCCESSO — REQUISITI MINIMI OBBLIGATORI
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Cittadinanza italiana ovvero cittadinanza dei paesi appartenenti all’'Unione Europea.

Eta non inferiore a 18 anni.

Patente di guida di tipo B.

Piena Idoneita psico-fisica specifica alle mansioni, senza limitazioni relative al profilo professionale

oggetto del presente avviso da verificare successivamente al superamento della selezione e

preventivamente all’assunzione. L’'inidoneita o la parziale idoneita alla mansione accertata e
certificata dal medico competente, comportera I'esclusione dalla selezione.

Inesistenza di condanne penali e/o stati di interdizione e/o provvedimento di prevenzione o di altre
misure.

Non essere stato destituito o dispensato da alcun precedente impiego o licenziato a seguito di
provvedimenti disciplinari.

Non avere svolto alcun tipo di incarico professionale e non avere intrapreso alcuna attivita
economica per conto di Pubbliche Amministrazioni coinvolte in rapporti contrattuali, in procedimenti
amministrativi o giudiziari, comportanti vantaggi per VUS, negli ultimi 12 mesi in osservanza del D.
Lgs. 231/01 e s.m.i. ("Disciplina della responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle
societa e delle associazioni anche prive di personalita giuridica").

Non incorrere nelle condizioni di non ammissibilita riportate negli articoli del Regolamento per
Reclutamento del Personale approvato dal Consiglio di Amministrazione di VUS S.p.A. con
deliberazione n. 12/2020.
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Va_ﬂéUmbra ervizi

e Assenza di contenziosi con la Valle Umbra Servizi Spa.

e laurea Magistrale in Ingegneria meccanica (Classe LM-33) ovvero in Ingegneria gestionale (Classe
LM-31) ovvero in Ingegneria per I'ambiente e il territorio (Classe LM-35) ovvero in Ingegneria chimica
(Classe LM-22) ovvero Ingegneri Civile (Classe LM-23);

e Residenza/domicilio nel raggio di 50 km dalla sede di lavoro. Tale requisito dovra essere posseduto
all’atto dell’assunzione.

COSA AVRAI IN CAMBIO
e Qualifica e livello di inquadramento: impiegato liv. 7 AREA TECNICA E AMM.VA - CCNL dei SERVIZI
AMBIENTALI
e Periodo di prova: 6 mesi di effettivo servizio.

ALTRE INFORMAZIONI — REQUISITI PREFERENZIALI
I migliori candidati verranno valutati su dati oggettivi e meritocratici, acquistando punteggio, in base ai
seguenti punti, che costituiscono titolo preferenziale:

e Punteggio di Laurea

e Conseguimento del Dottorato di Ricerca in materie connesse all’lgiene Ambientale

e Conseguimento di un Master post laurea ovvero possesso della qualifica di Coordinatore per la

Sicurezza 81/08 - Titolo IV, con attestazione valida alla data del bando

e |Iscrizione all’Albo Professionale

e Esperienza certificata di lavoro c¢/o impianto di trattamento rifiuti

e Esperienza certificata inerente all’utilizzo di piattaforme GIS

e Possesso di attestazioni formative inerenti competenze in materia di Project Management

e Pubblicazioni scientifiche inerenti ai servizi ambientali

e Possesso di attestazioni formative inerenti all’utilizzo di Office Automation

e Possesso di attestazioni formative inerenti alla conoscenza della lingua inglese (livello minimo B1).
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